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ГИГИЕНИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА 
Администрация БУ «Радужнинский реабилитационный центр» считает санитарно-

гигиенические условия в учреждении неотъемлемой частью своей административно-
хозяйственной деятельности и уделяет пристальное внимание обеспечению 

гигиенической безопасности. 
 

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ В ОБЛАСТИ ГИГИЕНИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ: 
непрерывное улучшение санитарно-гигиенических условий в учреждении, минимизация 

техногенной нагрузки на окружающую среду и сотрудников учреждения. 
 

НАПРАВЛЕНИЯ ГИГИЕНИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ: 

 персонал учреждения; 

 материалы и комплектующие, используемые для функционирования учреждения; 

 помещения и оборудование. 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕТ НА СЕБЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ 
СЛЕДУЮЩИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ: 

 соответствовать требованиям Российского законодательства по санитарно-
гигиеническим нормам и правилам, постоянно отслеживать и анализировать новые 
требования и своевременно реагировать на их изменение; 

 повышать осведомленность персонала учреждения в области гигиены и обеспечивать 
должный уровень понимания важности этих аспектов; проводить обучение и 
переобучение работников учреждения; 

 использовать материалы и комплектующие только с санитарно-гигиеническими 
паспортами, исключение токсичных и экологически опасных материалов; 

 в целях уменьшения вредного воздействия на сотрудников учреждения, выбросов 
вредных веществ и отходов производства услуг и потребления применять 
оборудование и технологии, обеспечивающие гигиеническую безопасность, в 
соответствии с установленными стандартами; при внедрении нового оборудования и 
технологий обеспечивать преимущество за ресурсосберегающими, мало- и 
безотходными, экологически безопасными; 

 создавать условия для открытой демонстрации гигиенической ответственности 
учреждения любым заинтересованным сторонам; 

 развивать конструктивное сотрудничество и взаимодействие с общественностью по 
вопросам гигиенической безопасности. 

 

Реализация мер по обеспечению санитарно-гигиенической безопасности принимается в 
учреждении в качестве общей корпоративной цели. 

 
Администрация и персонал учреждения несут личную ответственность за реализацию 

Гигиенической политики в пределах своей компетенции. 


